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PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizagéo: Associacdo Beneficente Lar Fraterno Irmé Dolores - LAFID

Data de Constituicdo: 10/09/2008

CNPJ: 10.449.314/0001-20 Data de inscricdo no CNP.J: 15/09/2008

Endereco: Rua Julio Durski . N2 127

Cidade / UF: Scrocaba/ SP Bairro: Jardim Magnélia CEP: 18044-400

Telefone: 15-33189058 Fax: Site: htips://lafid.com.br

E-mail: contato@lafid.com.br /servicosociallafid@amail.com

Horario de funcionamento: 07:00h as 14:30h
Dias da semana: De segunda-feira a sexta-feira.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscrigdo no CMAS N° 125

Registro no CMDCA (quando houver) N°

Inscricdo no CNAS N°

Inscricdo no CMI (quando houver) N°

CEBAS - ultimo registro e validade N° 235874. 0014848/2020 de

24/08/2020 a 28/08/2025

Utilidade Publica ( )Federal { )Estadual Lei n® 8.842, de 18 de agosto de 2009.
{ X YMunicipal

Outros:
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1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Thereza Kabzas

Cargo: Presidente

Profissao: Professora Aposentada

CPF: 054 -© 1
RG: 2.GE 4

Data de nascimento: Orgao Expedidor:
07/03/1938

SSP

Vigéncia do mandato da diretoria atual

de : 13/08/2018 até 12/08/2023

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor: lvone Aparecida Alves

Cargo: Vice- Presidente

CPF: 222 Gl -2 0

RG: 33

Profissao: Do Lar

-3

Orgéao Expedidor: SSP

Nome do Diretor: Mauri Ferreira da Silva

Cargo: : Primeiro Tesoureiro

Profissdo: Autdnomo

CPF: 544 G- 15

RG o GHEED-5

Orgédo Expedidor: SSP

Nome do Diretor: Iracema Alvarez

Cargo: Segunda Tesoureira

Profissdo: Contadora

CPF: 081D -14

RG: 76D 2

Orgao Expedidor: SSP

Nome do Diretor: Noely Zuleica Oliveira Raphanelli

Cargo: Primeira Secretaria

Profissdo: Professora
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cPF: 565D - 15 RG: 5 QIR -5 Orgao Expedidor: SSP

2) AREA DA ATIVIDADE

Prepcnderante:
( X ) Assisténcia Social ( ) Sadde ( YEducagdo ( )Cultura ( ) Esporie

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Assisténcia Social ( ) Saude ( )Educacdgo ( )Culiura ( )Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL
( X ) Atendimento ( )Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos
3) IDENTIFICAGAO DO SERVIGO POR PROTECAOQ

{ X ) Basica ( ) Especial de Média Complexidade { ) Especial de Alta
Complexidade

4) VALOR DA PROPOSTA

R$ 90.989,00 ( Noventa mil, novecentos e oitenta e nove reais)

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ( SCFV), na faixa etaria acima de
18 anos, ambos os sexos, a populagéo que vivencia situacées de vulnerabilidades sociais,
em especial as pessoas em situacdo de rua. O SCFV visa proporcionar aos seus
usuarios novas oportunidades de reflexdo acerca da realidade social, contribuindo para
construgdo de novas habilidades, projetos de vida e inclusdo social.

5.1) PUBLICO ALVO

Jovens, adultos, idosos e familias que utilizam a rua como espago de moradia e
sobrevivéncia, de ambos os sexos.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Associacdo LAFID esta localizada na regidao Oeste do Municipio de Sorocaba, mas a

prestagéo de servigo abrange a todo territério do municipio de Sorocaba.

5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS
Seréo atendidos 120 usudrics diariamente no servico. Divididos em periodos e locais,
distintos s&o eles: 30 usuarios periodo matutinc e vespertino na unidade; e 90 usuarios
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periodo vespertino aces externas. Totalizando 150 atendimentos diarios no periodo de
segunda a sexta —feira.

5.4) DESCRIGAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

Nos ultimos anos a populagdo em situacdo de rua aumentou significantemente no
Brasil, segundo dados do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA, entre 2019 e
2022 cresceu 38% atingindo 281.472 pessoas, relata ainda que em uma década de 2012
a 2022, o crescimento desse segmento da populacdo foi de 211%. Trata-se de um
aumento muito superior a da populagéo brasileira na Gltima década, de apenas 11% entre
2011 e 2021, na comparagéo com dados do Instituto Brasileiro de geografia e Estatistica
IBGE.

Tal situagéo trouxe reflexos também ao municipio de Sorocaba, um dos indicadores
de desigualdade social mais visivel & o aumento no nimero de pessoas em situacio de
rua.

Em Sorocaba, segundo o Censo Demografico 2022, realizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) mostraram que a cidade tem a populacédo
estimada em 723.574 mil habitantes, com densidade demografica de 1.608,40hab/km?

Segundo dados oficias, em 2015 havia aproximadamente 300 pessoas em situacdo
de rua no municipio, oriundas da prépria cidade e municipios vizinhos. Atualmente
Segundo levantamento da Divisdo de Vigildncia Socioassisteucial da Secretaria da
Cidadania SECID o municipio apresenta aproximadamente 850 pessoas nessa condigio,
sendo 87% do sexo masculino. Esse levantamento traz ainda os principais motivos que
levaram a situacao de rua:

Problemas com familiares: 34,35%

Alcool e outras drogas: 19,13%

Desemprego: 15,65%

Opcéoc Prépria: 10.49%

Perda da Moradia: 9,57%

Nac Respondeu: 4,78

N&o se considera pessoa em situacdo de rua: 3,91 %
Ameaca/ Violencia: 1,30

Perdas dos pais: 0,43%

Turismo: 0,43%

SNANENENR N NENENENEN

Segundo ainda a base nos dados da Vigildncia Sociocassistencial, no ano de 2022,
foram realizadas 9.959 abordagens sociais, computando 4.613 individuos

Outre ponto relevante que a pesquisa apontfou foi os locais com maior ndmero de
concentracao de pessoas em situacio de rua estio localizados na regido central, em
locais préximos a Rodovidria e Pragas além de um niimero significativo aglomerados nas
areas periféricas do municipio.

Considerando ¢ atual cenario municipal descrito acima e atendendo sua miss&o, a
Associacao LAFID, pautada nas legislaces vigentes, vem fomentar estratégias de acéo a
fim de assegurar atendimento com atividades direcionadas para o desenvolvimento de

6
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reinsergéo social, na perspectiva de construgdo de vinculos interpessoais e familiares que
oportunizem a construcao do processo de saida das ruas.

5.5) DESCRICAO DO SERVIGO A SER OFERTADO

A Associagcdo LAFID ofertara o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
pessoa em situagao de vulnerabilidade social, especial para pessoas em situagdo de rua.
O servico compreende a execucdo de atividades na unidade como: atendimento sccial e
psicologico, incluindo varias técnicas e modo de intervencgdo; reunites em parceria com
os Narcédticos Andnimos - NA, com os Alcodlicos Andnimos, oferta regular de refeicao,
vestuario e banho; Concomitantes acdes didrias in loco no heorario do almogoe com a
entrega de 90 marmitex em dois pontos fixos da cidade.

O servico ofertado busca assegurar segurancas de sobrevivéncia, ou seja, garantia do
minimo para a manutencdo do individuo; como também seguranca de convivie que
inclui um conjunto de agdes, cuidados e servigos gque primem pelo trabalho socioeducativo
capaz de frabathar com o reestabelecimento de vinculos pessoais, familiares, comunitarios
e sociais. Com isso, espera-se fortalecer e ampliar as redes de proie¢do do individuo e
sua reinsercdo social.

5.6) OBJETIVO GERAL

= Promover agbes que minimizem a violacdo de direitos vivenciada pelas pessoas
gue utilizam a rua como espaco de moradia e/ ou sobrevivéncia, visando fortalecer
a autonomia, os vinculos interpessoais e /ou familiares na perspectiva da cidadania.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Proporcionar condicdes de acolhida escuta qualificado, atendimentio social,
encaminhamento para rede socioassistencial, outras politicas setoriais e 6rgdo de
garantia e defesa de direitos;

= Promover ac¢bes de sensibilizagdo para reinsercdo familiar efou comunitarios,
cuidados de salde e pessoais, com trabalho interdisciplinar e o estabelecimento de
parcerias com a rede de servico;

= Contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populacdo em
situagdo de rua; no desenvolvimento das potencialidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais efou familiares que oportunizem a
construcio de novos projetos de vida.

= Assegurar a ofertar de refeicdes a fim de minimizar a inseguranga alimentar
vivenciada pela populacdo que se encontra em situacdo de rua , bem como
viabilizar o acesso a condicbes adequadas para o banho , higiene pessoal e
vestuario.
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5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

A proposta metodolégica utilizada no projeto tera cunho sociceducativo e comunitario,
que utilizara estratégias e procedimentos técnicos, de acordo com a realidade e demanda
apresentada diariamente. As modalidades interventivas  adotardo as diferentes
abordagens em que privilegia a fala do usudrio, a vivéncia coletiva — realidade e
necessidade-, a ftroca de experiéncias; possibilita ao individuo ou grupo a reflex&o,
proporciona a socializagdo no cotidiano, a emancipacaoc e potencializagdo dos sujeitos.

As acbes seguirBo as seguintes etapas: a) recepgdo/acolhida inicial - os usuarios serdo
recebidos na instituicdo diariamente a partir das 07h:30 as 8h30 serdo distribuidas as
senhas, assinado a folha de freqliéncia, encaminhados para atividade de cuidados e
higiene pessoal e em seguida servido o café da manhé qual se encerra as 08h45; b)
crienta¢do grupal: apresentara a equipe , a proposta do servigo € seu funcionamento , e
ter um espaco para trocas , sugestoes e participacgo, a fim de potencializar sua
autonomia. No final com da explanacgio, troca e reflex@o os usuarios que aderirem ao
projeto preencherdo um termo de ciéncia das normas e regras e ¢ COMpPromisso no
decorrer do projeto; d) Atendimento social a fim de identificar o individuo, sua histéria, seu
contexto sociofamiliar, bem como suas demandas e necessidades para garantir o
encaminhamento e acesso e usufrutos de bens, servicos, programas e beneficios
disponiveis no municipio; e se for de interesse do usuario realizarmos contato com as
familias objetivando o© restabelecimento de vinculos familiares ; e) atendimento
psicolégico: sera realizada por demanda espontanea dos participantes, identificados pela
equipe , visando a construcdo participativa da formulagdo projeto de vida e o processo de
saida das rua, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, todas as demandas
identificadas serdo encaminhadas e articuladas conforme a necessidade. f) momentos de
jogos efou Roda de Conversa entire os atendimento técnicos com o Educador Social,
que além de dar apoio a equipe técnicas, auxiliar o projeto e os usuarios com atividade
socioeducativa importante para estimular o dialogo, aprendizado e a socializacao.

Devemos destacar que os atendimentos técnicos serdo preferenciaimente em grupo, e
guando necessario ou solicitade pelo usuario de forma individualizada. Os grupos
socioeducativos serdo conduzidos pelo técnico de servigo social ou de psicologia, exceto
quando tivermos convidados parceiros na conducéo das atividades. A finalidade dos
atendimentos grupais € contribuir para construgéo de novos projetos de vida, respeitando
as escolhas dos usuarios, assim como restaurar e preservar a integridade e autonomia da
pessoa em situagio de rua.

Além disso, ofertaremos refeigbes para os 30 atendidos na unidade, simultaneamente,
oferta de refeigbes e sobremesas em dois locais da cidade. Esse atendimento sera
acompanhado pelo educador social, 0 qual serd responsavel por coletar dados (nome
completo e RG), de todos os usudrios que estiverem na fila aguardando.
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Assim, o resultado esperado de toda construgio metodoldgica do projeto visa a protegéo,
a reducdo, a prevencdo dos riscos pessoais e sociais das pessoas em situagdo de rua
contribuindo para garantir condigbes digna de vida.

5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
ATIVIDADE 1:
Nome da atividade: Acolhida Inicial

Objetive especifico:

v Proporcionar o contato inicial as pessoas em situacdo de rua em ambiente
adequado e acolhedor, viabilizando a oferta de servicos emergéncias e de
sobrevivéncia, cuidados de higiene pessoal e informagbes acerca do acesso a
programas, heneficios e servigos setoriais e

Meta Quantitativa:
v Acolher 30 usudrios diariamente para escuta qualificada, orientacéo e fornecimento
de café da manha e cuidados pessoais.

Meta Qualitativa:
v Construir coletivamente a definicdo de normas internas, desenvolver habilidade de
convivéncia e abordar questdes relacionadas aos cuidados de saude.
v Compreender os varios significados das demandas, vulnerabilidades e
necessidades dos individuos;
v Proporcionar espaco de orientacdo, café da manha a fim da afirmacéo resgate a
dignidade das pessoas e conduzi-las pare a construgio de sue cidadania.

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas:

Frequéncia, registro de atendimento e relatério técnico mensal; Observagdo do
desenvolvimento do usudric na execucdo das atividades; Quantidade de refeicbes e
banhos ofertados por dia. Participacéo do usuario nas atividades propostas;

Periodicidade da avaliacao das metas:
Mensalmente.

Forma de conduzir a atividade:

A atividade sera conduzida da seguinte maneira: recepcio e coleta de assinatura dos
participantes, oferta de espaco para cuidadeos pessoais e higienizacdo, como troca de
roupas e banhos; orientacdo coletiva sobre o servico, normas internas, visando a
integracao social e oferta do café da manha.

Profissionais envolvidos:
Coordenadora da Cozinha, Educador Social, e Auxiliar de Limpeza e Assistente Social.
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Periodo de realizacao semanal:
De segunda a sexta-feira.

Horario:
07:30as 8:45h

Quantas horas de atividades semanais:
06 horas e 15 minutos.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos:
= Protecdo social aos individuos que utilizam a rua como espaco de moradia;
»  Melhotia da condi¢io de sociabilidade e convivéncia comunitaria;
» Garantir a saldde, o bem-estar e a dignidade das pessoas em situacdo de rua,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e a prevencéo de doencgas,

Quantitativos:
= Reducio do ndmero de pessoas em situacio de rug;
* Reducdo das violacbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;
* Maior acesso a condi¢des de cuidados pessoais, a fim de fortalecer as relacbes
sociais @ comunitarias.

ATIVIDADE 2:
Nome da atividade: Atendimento Social -

Objetivo especifico:
v Ofertar acolhida, orientagdo, escuta qualificado e encaminhamento para rede
socioassistenciais, outras politicas setoriais e 6rgdo de garantia e defesa de direitos
visando a reinserc¢do social e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Meta Quantitativa:
v Atender os 30 usudrios na unidade da LAFID.

Meta Qualitativa

v Possibilitar espaco de escuta qualificada, acolhimento e orientaczo familia;

v" Promover o acesso a programas, servicos e beneficios na garantia dos direitos
sociais;

v' Promover interlocugo com Centro de Triagem, CREAS ou CRAS, e os familiares
das pessoas que se encontra em situagdo de rua sempre que de fizer necessario,
respeitando a deciso e escolha os individuos.
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Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas:

Frequéncia dos usuérios que participarem dos atendimentos; encaminhamento realizado
familias referenciada aos Servicos da SECHD; reuniGes de Equipe e discussbes de casos;
registro de atendimento e relatério; interlocucdo realizada com a rede de servicos do
municipio.

Periodicidade da avaliacdo das metas:
Mensalmente.

Forma de conduzir a atividade:

Atividade desenvolvida através de atendimentos grupal ( dividindo em dois grupos de 15
pessoas com duragao de 01 hora cada ) utilizando-se de instrumentais especificos da
area do conhecimento do Servigo Social, em local apropriado, assegurando o sigilo e
espago acolhedor para atendimento das demandas. Apds o atendimento sera reservado
horario para o atendimento individual e/ ou agendado para terca e quinta feira , assim
realizar estudo e avaliacdo de cada situacio para realizar os encaminhamentos de acordo
com & necessidade do individuos/familias, viabilizando o acesso aos beneficios,
programas de iransferéncia de renda, aos servicos das politicas publicas setoriais e
defesa de direitos. Ressaltamos ainda, apds a atividade grupal, alguns casos, faz
necessario demais desdobramento, como: a arliculacdo com a rede, relatdrios e
discussao de caso.

Profissionais envolvidos:
Assistente Social e Estagiario de Servigo Social

Periodo de realizagdo semanal:
Segunda, quarta e sexta ~feira (atendimento grupal)
Terga e quinta ~feira ( atendimento individual)

Horaério:
9:00 as 12:00h.

Quantas horas de atividades semanais:
15 horas

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos:—
» Melhoria da qualidade de vida dos usudarios;
» Protegéo social aos individuos que utilizam a rua como espaco de moradia;
= Reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios.

Quantitativos: ~
* Redugédo das violagBes de direitos sociais, seus agravamentos ou reincidéncia; .
* Ampliaco do acesso ao servigos socioassitenciaisi e setoriais;
» Diminuicao do tempo de exposigo a rua e seus riscos.
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ATIVIDADE 3:

Nome da atividade: Atendimento Psicoldgico

Objetivo especifico:
v Contribuir para o desenvolvimento das potencialidades, da autonomia e senso
critico, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais efou familiares
que oportunizem a construcdo de novos projetos de vida e incluséo social.

Meta Quantitativa:
v Atender 30 usuarios.

Meta Qualitativa:
v Propiciar o acolhimento das demandas, reflexdo e autoconhecimento;
¥ Incentivar a expressdo e comunicacao afraves de novos comportamentos;
v Promover experiéncias que incentive o convivio social, familiar e comunitario.

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas:

Registro de atendimento, freqiiéncia e relatério; Observagdo do desenvolvimento do
usuario na execugdo das atividades; Participagdo do usudrio nas atividades propostas;
Iniciativa e pré atividade no desempenho das atividades; Reunides de Equipe e
discussbes de casos.

Periodicidade da avaliagio das metas:
Mensal

Forma de conduzir a atividade:

A atividade sera desenvolvida através de atendimentos grupais, utilizando-se de técnicas
ladicas e instrumentais desenvolvidos pelo profissional de Psicologia, para abordar
assuntos pertinentes as demandas apresentadas em gue trabalharemos a compreenso
dos sentimentos em situacbes cotidianas, pertencimento e projeto de vida. Quando
necessario, serao realizados atendimentos individuais e familiares para oferecer suporte
psicolégico e orientac&o referente 4 demanda, visando escuta, orientagdo, reflexdo sobre
a construcio do projeto de vida.

Profissionais envolvidos:
Psicélogo

Periodo de realizacdo semanal:
Terca e quinta-feira

Horario: 9:00 as 12:00h
9:00 as 10:00- Grupo 1 - 15 pessoas
10:00 as 11:00 Grupo 2 -15 pessoas
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11:00 as 12:00h — Atendimento individual, pés demanda do grupo.

Quantas horas de atividades semanais:
08 horas semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos:
» Estimular os usudrios novas formas de compreender a realidade cotidiana, novas
descobertas e tracar novos projetos de vida;
= Vivenciar momenios de descobertas pessoais para se expressarem de forma
objetiva e consciente e diminuir a segregacéo social;
» Fortalecer os vinculos interpessoais e familiares.

Quantitativos:
* Adquirir de novas habilidades, aumentar os meios de convivio familiar e social;
*  Aumentar o grau de autonomia, no acesso aos servicos publicos;
= Possibilitar mudancas comportamentais no ambiente social e familiar.

ATIVIDADE 4:
Nome da atividade: A Fome N&o Espera

Objetivo especifico:
v Assegurar a ofertar de 120 refeicbes ( horario de almoco — espaco interno e
externo) a fim de minimizar a inseguranga alimentar e contribuir no acesso regular
e permanente a alimentos de qualidade a populagéo em situacéo de rua.

Meta Quantitativa:
v' Ofertar diariamente 120 refeicdes na hora do almogo {marmitex), aos usuarios
atendidos pela Associacéo LAFID, bem como aos que utilizam a rua como espaco
de moradia;

Meta Qualitativa:
v Prover alimentacdo saudavel & populagdo em situacdo de rua, enquanto
indispensavel para a sobrevivéncia humana;
v" Contribuir para o combate a pobreza e erradicagio da fome com garantia de
acesso a todos;
¥ Prevenir o agravamento de salde do grupo populacional com acesso permanente
a alimentagdo adequada e de qualidade.

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das
metas:

Quantidade de refeicdes ofertadas por dia; Lista de usuarios que receberam as doacoes;
controle de registro de atendimento.
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Periodicidade da avaliagdo das metas:
Mensaimenie.

Forma de conduzir a atividade:

Serdo distribuidas pelo Educador Social, 30 senhas diariamente para banho, café da
manhd e almogo para atividades internas na LAFID. Os demais ser@o atendidios pelo
educador Social e motorista em dois pontos fixes no municipio de Sorocaba, com a oferta
de refeicao para mais 90 usuarios.

A equipe técnica ficard a disposicdo para dar suporte a demandas que surgirem.
Coordenadora da Cozinha, Colaboradores Voluntarios da instituicio, ficardo responsaveis
pelo preparo dos alimentos e organizagao, a Auxiliar de Limpeza ficara responsavel pela
limpeza do ambiente.

Profissionais envolvidos;
Coordenadora da Cozinha, Auxiliar de Limpeza, Educador Social .

Periodo de realizacdo semanal:
Segunda a sexta-feira

Horario:
11:00 as 13:00h

Quantas horas de atividades semanais:
10 horas

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos —
* Redugio de danos provocados por situagées violadoras de direitos;
* Afirmag&o do acesso desta populagdo ao direito humano a vida e & dignidade;
» Assegurar a integralidade das politicas puablicas e o acesso a direitos as pessoas
em situacéo de rua.

Quantitativos —
* Diminuir a inseguranca alimentar que acomete a populagdo em situacdo rua, com
maior acesso a alimentacéo.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

| - Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho
A vigéncia serd a partir da data de assinatura do Termo de Fomento até dezembro de
2023.
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Il - Etapas de execucéo das atividades, respeitado o prazo de inicio do servigo

o . . Meses
Atividades Dias da Semana Horario 213/4]5/6l718/9130 141 112
Acolhida Inicial Segunda a Sexta | 7:30  as XPXpX| XX X
—feira 8:45h
Atendimento Social Segunda a Sexta | 9:00 as XX X)X X X
—feira 12:00
Atendimento Terca e quinta- [9:00 as XIXPXIX [ X [ X
Psicolégico feira 12:00
A fome ndo espera Segunda a Sexta ; 11:00 as XXX X [ X X
—feira 13:00
Observagoes:
5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
N Jornad Horario de
Cargo | wami| Nivelde | ade | inicio e fim da Egr';'t“r:t:‘; AtribuicBes
escolaridade |trabalh| jornada diaria 0
o] de trabalho
Assistente 01 Ensino 30h (7h30 as 13h30|CLT Atendimento individual e
Social Superior de grupal aos usuarios do
Completo segunda a sexta servico, alimentaco e
feira atualizagdo dos dados
cadastrais, relatdrio mensai
de atendimento,
encaminhamento das
demandas e discussio de
caso.
Coordenar a equipe técnica
do servico,
realizar reunibes com
demais membros da
equipe, efetuar relatorios
de atividades mensais.
Psicdlogo |01 Ensino 30h |08:00 as 12:00 h|CLT Atendimento individual e
Superior Terca e quinia grupai aos usuarios do
Compieto feira servico, registro de
atendimento, refatorio
mensal de atendimento,
encaminhamento e
demandas,
Educador |01 Ensinc Médio | 30h |7h30 as 13h30 CLT
Social Segunda a sexta Acompanhar agbes da
feira equipe técnica; auxiliar nos
atendimentos grupais e se
necessario nos indiviguais;
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efetuar acolhida e
oriertacdo  a0s  usuArios;
auxiliar na organizacdo (
distribuicdo de senha) da
refeictes e banho , roupas,

entre outro. Efetuar o
controle
De lista de entrega e

apontar as intercorréncias;

elaboracBo mensal dos
atendimentos,
Coordenad |01 Ensino Médic | 30h 7h30 as 13h30 |CLT Organizar as refeiches,
ora da Segunda a sexta elaborar cardapio,
Cozinha feira coordenar os voluntarios da
cozinha.
Auxiliar de|01 Ensino 30h | 0B:00 as 14:00h (CLT Responsavel pela lavagem
Limpeza Fundamental Segunda a sexta e secagem das roupas dos
feira usuarios, pela limpeza e
organizagdc dos espacos
fisicos da Associacdo e
auxiliar na organizacdo das
roupas advindas de
doacbes.
Motorista (02 Ensino Médic | 20 h 06:00 as 08:00h |Voluntario |Retirada de  doacbes,
11:00 as 13:00h Auxilio na entrega de
Segunda a sexta marmitex nos pontos da
feira cidade.
Voluntarios {16 Ensino Médio |22 7h30 as 13h30 | Voluntario |Responsaveis pelo preparo
horas e {Segunda a sexta das refeices e
30 feira (divididos organiza¢&o da cozinha
minuto |em 4 equipe,
s sendo que uma
equipe realizara
o
irabalio

voluntario duas
vezes
semana.

na

5.12) ARTICULACAO DE REDE

Instituicdo/Orgéo

Natureza da Interface

CRAS/CREAS/CREAS POP Referéncia e Contra referéncia
S0S Encaminhamentos/Discussio de Caso
CAPS Encaminhamentos/recebimento de demanda
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BANCO DE ALIMENTOS Recebimento de doagbes de hortifrutis e alimentos
pereciveis.

CEAGESP Recebimente de doagdes de hortifritis

UBS/UNIDADES DE PRONTO Encaminhamentos/Discusséo de Caso

ATENDIMENTO

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condigdes de Acesso: Individuos e/ou familias e individuos que utilizam as ruas como
espago de moradia efou sobrevivéncia

Formas de Acesso: Encaminhamentos dos servicos socioassistenciais, das demais
politicas publicas setoriais, dos demais érgéos do sistema de garantia de direitos e
demanda espontanea.

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Qualitativos

v" Garantir as seguintes segurancas: de acolhida, de renda, de convivéncia familiar,
comunitaria e social, de autonomia e de sobrevivéncia a riscos circunstanciais;

v' Possibilitar que os usudrios adquiram novas habilidades e reperidrios
comportamentais para lidarem com as situacdes;

v Protec&o social aos individuos que utilizam a rua como espaco de moradia, a fim
de melhoria da qualidade de vida;

¥ Superacio da situacéo de rua vivenciada pélos usuarios:

v Promover acesso a alimentacéo adequada e saudavel a populagéo em situacdo de
rua;

Quantitativo

v' Atendimento do maior numero de usudrio, possibilitando mudancas

comportamentais no ambiente social e familiar;

v’ Assegurar o acesso a servicos socioassitencias e setoriais, maior numero de
encaminhamentos e garantia de direitos;
Aquisicéo de novas habilidades e aumentar os meios de convivio familiar e social;
Diminuir a inseguranca alimentar e a fome de 150 pessoas em situagdo de ruza;
Reduc¢ao de danos provocados por situagdes violadoras de direitos

AN

5.15} INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento  ocorrera diariamente por meio de observagdes, coleta de dados,
participacdo nas atividades, nimeros dos atendidos, relatos e producéo de registros dos
grupos , verifica se o desenrolar das acbes de uma dada estratégia aponta para o alcance
de metas e objetivos. O processo de avaliagdo sera realizado mensalmente pela equipe
tecnica do servigo, através dos seguintes instrumentos: reunides coma equipe, registros
fotograficos, lista de presenca dos participantes para relatérios produzidos, onde sera
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possivel observar se os objetivos propostos estdo sendo alcancados de forma satisfatéria
e que que possam vir a corroborar para a atividade de fiscalizac&o.

5,16) FORMAS DE FISCALIZAGCAO

- Realizagdo de visita bimestral in loco pela diretoria a fim de avaliar o cumprimento do
plano de trabalho.

-Flaboragio de relatdrios periédicos a ser preenchido com informagoes oriundas do Plano
de Trabalho;

- Execucéo trimestralmente da pesquisa de satisfacio com os usuarios do servico;

- Instalacio de caixa de sugestdes e mensalmente analises das sugestbes como

forma de aperfeigoamenio e melhoria dos servigos prestados.

5.17) IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizagdo Social possui neste momento espaco fisico/nicleo(s) de atendimento para

a execugdo do Servigo? { X) Sim ( ) Nao
Se a resposta for SIM, descrever:
Niclec 1/ Enderego:
Locado ( ) Proprio (X ) Cedido ( )
Condicdes de acessibilidade
Sim{( ) Parcialmente ( X ) N&o possui ()
Nicleo 1
Descricdo e quantificagao Equipamento/modveis Materiais de consumo
dos ambientes disponiveis disponiveis para o disponiveis para o
desenvolvimento do desenvolvimento do servico
servigo
01 sala de atendimento Armario, arquivo, | mesa em Material administrativo, pasta
técnico. L, 4 cadeiras, 2/suspensa, sulfite, TV 55
computadores, polegadas,
impressora quadro branco, lapis, canetas.
01 salédo 5 mesas, 30 cadeiras, | TV 55 polegada, 2 quadros
bebedouro. brancos grande e prateleira
com livros de temas variados.
01 banheiro Lavabo Material de higiene
Nicleo 2
Descricdo e Equipamento/mdveis Materiais de consumo
quantificacdo dos disponiveis para o disponiveis para o
ambientes disponiveis | desenvolvimento do servico | desenvolvimento do servico
01 Cozinha Industrial Bancada, fogao industrial, forno | Utensilio de cozinha, alimenios,
18
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Industrial, cAmara fria, freezers |produtos de higiene,
geladeira, armario, batedeira embalagens.
liquidificador, forno  micro-
ondas.

01 Refeitdrio 3 Mesas para refeicdo 35 Tatheres, partos, copos de
pessoas plastico e descartavel e

guardanapo de papel.

01 Sala de Reunigo

| Mesa, 6 cadeiras, | armario.

Pasta suspensa, folha sulfite,
agenda, caneta, lapis, caderno,

02 Almoxarifado

Prateleiras, armario de ferro.

Materiais em geral armazenados

01 Lavanderia

Tanque, pia, maguina de lavar
industrial, maquina de secar
industrial.

Varais e pregadores

04 banheiros

Pias, vasos sanitéarios,
trocadores, armarios.

Materiais de higiene

01 Area Multiuso

Pia, bancada, mesa, 10

cadeiras,

Marmitex, maguina de fechar
marmita.

6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome Completo:
Formacao:

Telefone para contato:
E-mail Coordenador:

Atenciosamente,

Sueli Cardoso Marchetti

Bacharelado em Servico Social / Assistente Social
Numero de registro profissional: CRESS n° 67062

15 o/ 53

servicesociallafid@gmail.com

Sorocaba, 10 de Julho de 2023.

P
g i A 5,4:;.»/;7.4*»?;/ S

Thereza Kabzas
Presidente
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ANEXO ill - PROPOSTA DE PRECO DE TRABALHO

Nome da Organizagéo: ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES-LAFID
EXECUGAO DO SERVIGO DE PROTEGAO BASICA PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més 1 R$ 11.822,33 Més 2 R$ 15.833,33 Més 3 R$ 15.833,33

Més 04 RS 15.833,33 Més 5 R$ 15.833,33 Més 6 R$ 15.833,33

PLANILHA ORCAMENTARIA — RECURSO PUBLICO

Total Previsto

RS0S HUMANC Subto 178222
s e ordenados 6.720,23

tar

IPI\Ilgs 523,64 785,13 785,13 4,449,29
Dissidio Coletivo
Vale transporte
Vale alimentacéo
: 38,35 75857 | 758,57 |  4.331,20

RECURSOS HUMA
Servigo (RPA/ hota)
Autonomo (especificar fungao)
Pessoa Juridica (especificar )

Descrever
GENERC
Descreve
Qutros:




Materiais de Expediente

OUTROS MATERIAIS DE CONSUNO

Materiais de Escritorio

Materiais Pedagdaicos

Materiais peauenos reparos/Manutencdo

Materiais de Limpeza e higiéne

Outros: _Embaiage sr fengoes

Manutenr;ao predlal

Servigos de Contabilidade

Locacéo de Veiculos

Locacdo de Impressora

Seguros

Outros:

Locacao demeqmpamentos

Locagao de Veiculos
UTILIDADES PUBLICAS
Energla Elétrica Projeto

Agua destinado ao uso do Projeto 78,06 110,00 110,00 110,00 110,00 628,06
Telefone destinado ao use do Projeto 35,48 50,00 50,00 50,00 50,00 285,48
Internet destinado ao uso do Projeto 92,26 130,00 130,00 130,00 130,00 742,26

_G_as__destmado__ ao uso do Projeto

4.511, 64

13° salario

4.511,66

FGTS (rescisdo 40%)
TGTAL. FINAL

e L

i)

“Thereza Kabzas

Presidente

1.737 04




